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ACTA N°
FECHA: 04 de junio 2025
HORA: 07:30 AM
LUGAR: J.IWALDORF

TEMA : Cualificacion mecanismo Pago por resultado PpR Virtual

ASISTENTES: Responsable de servicio

ORDEN DEL DIA:

I- Informacion de pago por resultado y métricas.
DESARROLLO:

El dia de hoy nos reunimos virtualmente donde nos explicaron el pago de resultado y
las métricas.

Fusate Partafo

Cualificacion " man€,
Mecanismo Pago Por Resultados PpR

Recamendaciones generales

- La cualificacion esta a carge de Instighio.

-« El espacio serd moderado por e Equipo de Apoye a la Supervision de J
Cofinanciados.

» Mantener el micréfono apagady durante foda la sesidn.

+ Este espacio estd destinado exclusivamente a conocer en detalle el mecanismo de
Pago por Resultados, el cual se encuentra descrito en el Anexo 5 de 5.

- Durante la presentacion, agradecemos estar atertos a la informacion.

» Al finalizar, se abrird un espacio para preguntas claras y relacionadas con el tema
tratado. Por favor, utilizar Ia funcion de “levantar la mano” para intervenirw
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Mecamsmo de. Pago por Resultados (PpR) para
'Ios procesos de c_ontratacnon del servicio de
;ardmes mfantlles coﬁnancuados dela SDIS

 Santiano Cpisa o tompesbado)

Obijetivos de la sesion

La SDIS = Insriglio estructur:

zron wn Mecanlamo de Page por Resultades (PpR) con el fin da aptimizar la implementacién det
servicio de jardines infantiles de la modaidad cofinanciades. En estz sesidn, se espera:

[

Familiarizar a los potenciales operadores de los jardines infantiles (ESALES} con fa definicién y
propuesta de valor de los mecamsmos de PpR.

Exponer y explicar el maecanismo de PpR disefiada para los jardines infantiles cofinanciados.

Proveer recomendaciones para la preparacion e implementacion del mecanismo disefado para las
jardines infantiles cofinanciados.

Métrica 1:asistencia oportuna

Indicador, unidad de pagn v consideraciones g
1
i 7

Tasa promedio de asistencia sobre cobertura (capacidad de ta unidad) en la 2yt g2 2ncuzotra 3 unidad operativa
miensualmenta,

7 N
Indicadar { i

A & recibir pagos, Cada une tendrd un precio
asistencia diariz de la unidad operativa y se
ular ¢l promedio mensual.

Condiciones |,
N

Verificacida | 4 } médale de asistencis del SIRBE, sistematizadas por ef DADE y arat
N de infancia.

Rangos ¢
propuestos J . 90-94% - Progio 2
1
1
' Abed taye
i
7 Prgo “ator osers: Prgo Vaior
Ejemplo { i Fromedic’
;

'~~,T/‘ jardint B8% St Frecio { 7% St Precic 3
! Jardin 1 wE e g 9% S Pracio 1
i
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Métrica 2: asistencia continua
Indicador, unidad de pagoe vy consideraciones adici
[N

Numare de nifias y nifios que asisten durante un total de dias hibifes establecido en of marco de la duracion del contrate,

ABINE Bropuesiag

2rin tres rangos por encima de bos cuales o aperadores empe:
2 lista de causas de ausenciz vilidas, junte con un grotocole y un esquama para

que establecerin come se debe praceder ante ausencias viiidas para qus se considers la aeistenciz de fa nida o of

s utndades operativas en el maduls de

+  La verificacitn se hard mensualinente y la mformac:éa recolectada pur
ién de la subdireccicn de infantia.

} asistencia del SIRBE, ustematizadas por ef DADE y analizada por ef equipo da

N o f
Veriflcacian §

*  Hrango inferior parte del 50% dol total de dias habiles an oy que se implamenzard el contrato {143 dias habiles).
+ Alaleanzar log 72 dias minimios del primer rango. s¢ estard incentivands el cumplimiente de 2 mata dol PDD de

Ranges ¢, perrmanecer en of sistema al menos |80 dias (el 50% def ait
propuestos
97.
Interosto de dns 2 de nidios que estuvieron e ptensidn Valar Valer
72-9% 350 Frecio | Procio i # de mios jus
Ejempls 97 - 20 0 Precic § Precio v § de nitoss
121 - 143 1,260 Proon 3 Previn 3 v d2 wihes/on
‘
P}
=

Medicion de la Calidad de la Educacion Inicial (iIMCEIC):
Condiciones estructurales y del proceso de la calidad

Creado por el Ministerio de Educacion y fa Universidad de los Andas para recoger informacién sobre:
= E nifel de operacidn de los CD

«  La calidad astructural y de procasos en las aulas

«  La partivipacidn de los miftes, fas familias y Ja comunidad en los CDI

|| Descriprion

* Entorno fisico

< Inweracciones e ntencicnalidad pedagd,
+  Interaccitn con el ambiente

Se usord fa gula de observacisn del aule como cue

ca

e

Gerio

1

«  Lov iterns de la guia de observacién que se puntimn en una escala de 1 2 4
¢ Sa considera qua los puntajes menores a 2 indican un ruvel bajo de calidad, puntal
nivel medio de calidad y que los pun

@5 de 22 3un

AE R

# UV atto

ConE e moa g

Métrica 3: pertinencia
froficadorn unidad de pags ¥ consideracionss adidionales propuestas

ionas de fn guis de otservacion

Indicador | ' Nivel de calidad on ef que se enceentra cada unidad aperativa en fis dos sim
AN del IMCEIC en 8l moments de medicion.

La guia 2 observasién sz puntla en una escala de | 2 4, en donds un puntaie menor o igual 2 uno indica un mivel bajo
e calidad, artre das ¥ tres medio, ¥ suprrior & 3 mdics un sivel ai,

-+ 8 wdicador dependerd del nivel alcanzade 2n fas dus dimensianes seleccionadas,

spensa 3 bs UG qus lograron un nivel medio o altc en ambas dimensiones de calidad.

Condiciones

/
Verificactan ( - Laverificacion y page se realizarin al final def programa.

nivel g2 walidad en am

Putojes dimensiones Madic Madia 3%
propuestos 2. Madic Aka
%
Al fedin
% Plaxion nivet de calidad en
ambas dimensiones Al Al 2 )
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i1Qué mide el IMCEIC?

Condiciones estructurales Lomlicdaoss de prooesa

7S
m Entorno fisico

Propiedades ‘del dres alvsdedor de lz

UDS:

= Condiciones peligrosss

= Condiciones de higiens

Propiedades de oz CDY

= Condicionas peligrasas

« Condiclonss de higiens

» Caondiciones de agia y sanearmiento

Propiedades del auty

« Cuenta cor sratarizles para; of juegs’ de rofes,
fa lecturs y b construccidn, entre siras

~ Ef nivel de ruido es prupitic para jugar y
apeender

! S Irtaranchén cove ol ambicite
uiatidad padagdgien

«

Lenguaje:

v Eifa colsbwrader
involucrs en fa nerra
roaterial pueva

Pensamiento iogico

Elfa colaboradaria anima 2 las pifiosfas &

2 i+ Usar pumerps parz conlar e interactuar con

ir y participar i formas

craction |

* Animaalos
+ VYaria Ins modalidadss de i
Convivencia

Eifla colaboraderta

icar objetos

¥ peso

Exploracién cientifica ¥ artistica

Elta colaboradors ardog & los nifosss 3

esolucion de probienas y genercidn de
s

. * Exprasarse COM SU CURMPO ¥ 2 través de fa mdsica
teracciones positivas .
Desarroiia fisica
Elfia colaboradar/a:
i |- Cres espacics y actiddades para g2
desarrofio motriz gruese

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de
vinculacién

Nombres y Apellidos Dependencia Firma

(ML Yo ot %x@z —

Anexos:

Elabor6: Francia Alejandra Posada Torres
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